
Módszerspecifikus terep- és laborgyakorlat munka- és szervezetpszichológiából 2. 

(előadás+gyakorlat) 

Tantárgy leírása:  

A tantárgy célja, hogy a hallgatók csoportos, tapasztalati tanulásra épülő formában fejlesszék azon 

társas készségeiket, melyek szükségesek a munka-, illetve szervezetpszichológia alkalmazott 

területeihez kapcsolódó feladatok sikeres ellátásához (pl. kommunikáció, együttműködés, 

asszertivitás, konfliktuskezelés, eredménymenedzsment). Emellett jártasságot szerezzenek az erre 

alkalmas programok módszertani kialakításában.  

 

Főbb témakörök:  

Tapasztalati tanulás alapelvei és alkalmazása; Strukturált gyakorlatok sajátosságai; A 

tréningforgatókönyv elemei és szerepe;  A csoportvezető szerepe a tanulásban; Társas készségek (pl. 

kommunikációs készség, konfliktuskezelési készség; együttműködési készség) viselkedéses 

megjelenése és fejlesztése. 
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