Ertékitélet és attitiidkutatas terepgyakorlat
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Bernath Agnes

A targy célja: betekintést nyerni az attitlidok vizsgalatanak gyakorlataba, a hasznalatos attitiid
¢s értékitéletet mérd eszkdzok megismerése, azok kiprobalasa

1.

4.

Az attitidkutatas alapkérdései

1.1. Bevezetés, az attitlid fogalmanak meghatarozasa, az attitlid funkcioi

1.2. Az attitiid mérése

1.3. Az attitlid szerkezete (attitlid-konzisztencia, attitiid-er6sség, attitlid-ambivalencia)

Az attitidok meghatarozoi

2.1. Meggy0dzés (csekély kognitiv eréfeszitést igazolo folyamatok: kondicionélés,
érzelmek, heurisztika; meggy6zés erdfeszitést igényld feldolgozas révén: iizenet
tartalmanak feldolgozésa, aktiv gondolkodas, kognitiv valasz megkozelités)

2.2. A meggydzés kettds-folyamat modelljei (elabordcio-valoszintiségi modell;
heurisztikus-szisztematikus modell)

2.3. Viselkedés és attitlid (visszahatas és tuligazolasi hatas)

Az attitidok kdvetkezményei

3.1. Informacid-feldolgozas (szelektiv figyelem és ingerlés, észlelés és itéletalkotas,
elaboracio és emlékezet)

3.2. A viselkedés eldrejelzése ( az attitlid-viselkedés viszony modosito tényezdi, az
attitlidok és magatartas egyéb meghatarozoi: elvaras-érték modellek, indokolt
cselekvés, tervezett viselkedés)

Néhany tovabbi attitlid-jellemzd

4.1. A hiperverseng0- és Onfejleszto versengd attitlid

4.2. Bizonytalansag, entitativitas és csoport-identifikacio

4.3. A tarsas vilagnézet kettésfolyamat modellje

4.4. Kornyezeti attitidok

4.5. Implicit és explicit attitlidok

4.6. Ertékelési sziikségletre iranyulo attitiid

A targy teljesitésének feltételei:
e orai jelenlét, hidanyzas maximum harom alkalomroél
e Orai aktivitds: prezentacio a hallgato altal hozott attitid-kutatasi konstruktum
bemutatasabol
e irasos beszdmolo a tartott prezentacio témajabol az 6ran ismertetett
szempontok szerint a szorgalmi idészakban
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